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Herausforderungen demografischer 
Wandel 

� Mehr Menschen mit Pflegebedarf und Menschen mit 

Demenz 

� Familie als größter Pflegedienst der Nation verändert sich.

� Zunehmender Fachkräftemangel 

 Versorgungslücke wird größer

� Nachbarschaften und das Quartier/die 
Dorfgemeinschaft werden immer wichtiger! 

  Wir brauchen „Lokale 
Verantwortungsgemeinschaften“
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2021: 
5 Mio

2055: 
6,8 - 7,6 Mio
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Versorgung von Pflegebedürftigen Mögliche Szenarien: 

Szenario 1:

� Zunahme der stationären Pflegeplätze

� schon jetzt geschlossene 
Stationen, wegen Fachkräftemangel

Szenario 2:

� Stärkung der häuslichen Pflege 

� Schaffung von neuen Wohnformen 

� „Lokale Verantwortungsgemeinschaften“



4Altwerden in und mit der Dorfgemeinschaft

Ziel:

➜ Münstertal als „Sorgende Gemeinschaft“

� Alte Menschen bleiben Teil der Dorfgemeinschaft

� Die Dorfgemeinschaft übernimmt gemeinsam 

Verantwortung und ermöglicht ein gutes Leben im 

gewohnten Umfeld.
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KommunePflegedienst-
leister

Bürger:innenAngehörige

Bürgerverein

MitSorgeOrt
mit Pflege-WG

Know-How

Perspektive

Geteilte 
Verantwortung

Es braucht ein 
ganzes Dorf, um in 

Würde alt zu werden

Ermutigung

Begleitung
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Danke für´s Zuhören!


